
 

  

  

 

 
 

  École secondaire Joseph-François-Perrault 
140, chemin Sainte-Foy, Québec (Québec)   G1R 1T2 

  Téléphone : 418 686-4660  Télécopieur : 418 525-8195 

 

Conseil d’établissement 
Séance ordinaire du lundi 23 février 2026 

Rencontre au local 019 
De 19 h à 20 h 15 

Procès-verbal 
 
 
 

Sont présents : 
 

 

Carl Ampleman Directeur adjoint 
Marie-Noelle Béland Membre parent 
Marie-Ève Bergeron-Gaudin Membre parent 
Nichola Blomfield Membre du personnel enseignant 
Éric Duguay Membre du personnel professionnel 
Marie-Claude Filteau Membre du personnel de soutien 
Lili-Marion Gauvin-Fiset Membre du personnel enseignant 
Gaëlle Généreux Membre parent 
Nicolas Giroux Membre du personnel enseignant 
Hubert Harvey Membre du personnel enseignant 
Philippe Langlois Membre élève 
Jean-Baptiste Maur Membre parent 
Kino Métivier Directeur 
Esteban Tardif Membre élève 
Catherine Véronneau Cyr Membre parent 
 Membre de la communauté 
 Membre substitut parent 

 
Sont absents : 
 

Sophie Beaudoin Directrice adjointe 
Maria Eugenia Longo Membre parent 
  



 

  

1- Mot de bienvenue 

 Le quorum est atteint à 19 h 05.  

Madame Marie-Ève Bergeron-Gauvin, présidente, souhaite la bienvenue aux 
membres du Conseil d’établissement. 

Monsieur Jean-Baptiste Maur fera office de secrétaire au cours de la réunion. 

2- Intervention du public 

 Aucun public. 

3- Lecture et adoption de l’ordre du jour 

CE25/26-14 L’ordre du jour se présente ainsi : 
1. Mot de bienvenue; 
2. Intervention du public 
3. Lecture et adoption de l'ordre du jour; 
4. Lecture et adoption du procès-verbal de la réunion du 1er décembre 2025; 
5. Suivis au procès-verbal du 1er décembre 2025; 
6. Rapport de la représentante au comité de parents; 
7. Mot des représentants des élèves; 
8. Consultation : critères de sélection direction d’établissement; 
9. Adoption de la grille-matières 2026-2027; 
10. Approbation des activités et sorties éducatives; 
11. Mot de la direction; 
12. Autres sujets (projet mixité, enjeux au régulier, ils étaient 10; Bénévolat PEI, Méthodologie 

secondaire 1) 
13. Date de la prochaine réunion – 27 avril 2026; 
14. Levée de l’assemblée. 
 
Madame Marie-Ève Bergeron-Gauvin, présidente, fait la lecture de l’ordre du 
jour. 
 
Le point 6 « Rapport de la représentante au comité de parents » est retiré, puisque 
personne n’a assisté à la dernière rencontre. 
 
Madame Nichola Blomfield propose et madame Marie-Claude Filteau appuie 
l’adoption de l’ordre du jour. 

4- Lecture et adoption du procès-verbal de la réunion du 1er décembre 2025 

CE25/26-15 Correction de la présence de madame Marie-Noelle Béland lors de la précédente 
réunion, puisqu’elle était absente. 
Monsieur Philippe Langlois propose et monsieur Esteban Tardif appuie 
l’adoption du procès-verbal de la réunion du 1er décembre 2025, avec la 
modification. 



 

 

5- Suivis au procès-verbal du 1er décembre 2025 

 Le lien pour la formation des membres au CÉ sera envoyé après la rencontre, car 
il n’était pas fonctionnel. 

Monsieur Métivier, directeur, fait un état de suivi sur le remplacement des fours 
à micro-ondes pour les étudiants. 

6- Rapport de la représentante au comité de parents 

 Point retiré. 

7- Mot des représentants des élèves 

 Comité environnement : Volonté de faire une vidéo sur la bonne gestion des 
déchets (recyclage et compostage) à destination des élèves, car ce n’est pas 
suffisant. 

Parlement étudiant : Souhait de faire une tournée des classes pour les informer 
du rôle du parlement étudiant et des moyens de faire circuler les idées. 

Œuvres d’art étudiantes : Faire perdurer les œuvres dans un lieu commun de 
l’école (peut-être la cafétéria) afin d’avoir une sorte de ligne du temps des œuvres 
effectuées à l’école. 

8- Consultation : critères de sélection direction d’établissement 

CE25/26-16 Monsieur Métivier, directeur, présente la lettre que nous transmettons à la 
direction du CSSC chaque année, avec le retour de consultation pour les critères 
de sélection d’une direction d’établissement. Dans cette lettre, nous mentionnons 
les particularités de notre établissement. 

Des changements sont apportés pour transformer l’expérience PEI comme une 
exigence plutôt que comme un atout. Un point sur l’inclusion et la mixité scolaire 
doit être ajouté également (le candidat doit être en phase avec ces notions). 

La version finale sera revue par la présidente, la lettre ne sera pas resoumise. 

Monsieur Nicolas Giroux propose et madame Marie-Noelle Béland appuie les 
critères de sélection d’une direction d’établissement. 



 

 

9- Adoption de la grille-matières 2026-2027 

CE25/26-17 Monsieur Métivier, directeur, présente la grille-matières pour l’année 2026-2027. 
Il mentionne que les modifications sont généralement mineures, hormis pour les 
cours optionnels de 5e secondaire, où huit choix seront offerts. 
 
Monsieur Jean-Baptiste Maur propose et madame Lili-Marion Gavin-Fiset 
appuie l’adoption de la grille-matières pour la prochaine année scolaire. 

10- Approbation des activités et des sorties éducatives 

CE25/26-18 Les nouvelles demandes d’activités et sorties éducatives sont déposées. 

Madame Gaëlle Généreux propose et monsieur Hubert Harvey appuie 
l’approbation des nouvelles demandes d’activités et sorties éducatives. 

11- Mot de la direction 

 

La direction est très satisfaite du déroulement de l’année. Quelques enjeux avec 
des élèves à fréquentation partielle (retour d’hospitalisation, etc.). Le cadre sera 
établi avec le personnel professionnel, afin de bien les guider en fonction des 
défis qui se présentent. Un local sera déterminé pour éviter aux élèves d’avoir à 
retourner chez eux. 

Admissions pour l’année scolaire 2026-2027 : beaucoup d’élèves inscrits en 
1re secondaire (environ 40 élèves de trop : 100 élèves au lieu de 60). 

12- Autres sujets 

 

a) Projet mixité 

Objectif : faire vivre les valeurs PEI à tous les élèves. Faire en sorte que le PEI 
soit pour tous à partir de 2027-2028 (1re secondaire uniquement et 
progressivement par la suite). Trouver les opportunités pour mélanger les 
élèves dès qu’une occasion se présente. Il faut également que cela se fasse à 
coût nul pour les élèves (sauf si un parent requiert une diplomation DÉSI). 

 



 

 

 

b) Enjeux comportementaux des élèves du cursus régulier  

Il y a plus de problème d’apprentissage et de violence dans les groupes régulier 
en raison du système à trois (3) vitesses. Le projet mixité vise à réduire ces 
inégalités. 

c) « Ils étaient 10 » 

Il manque de livres avec le nouveau titre du roman, donc cela a créé un enjeu 
avec les élèves et il peut y avoir des répercussions pour les élèves racisés.  

Il faudrait faire une analyse du nombre d’ouvrages restants à remplacer, mais si 
possible à coût nul ou moindre. 

d) Bénévolat PEI  

Il est mentionné que l’ancienne méthode d’intégration du bénévolat était une 
belle méthode. La personne responsable du bénévolat détaille que de miser sur 
des groupes apporte une autre dynamique et permet de mieux gérer les 
disponibilités en fonction des offres.  

e) Méthodologie 1re secondaire 

Intégration de la bibliographie dans le cadre d’un projet : les élèves n’avaient 
pas d’indication sur les façons de faire. Il aurait été bien de contextualiser 
l’exercice. 

Des élèves de ce niveau manquent aussi de support pour s’aider à s’organiser. 

13- Date de la prochaine réunion 

 
La prochaine rencontre du conseil d’établissement aura lieu le  
lundi 27 avril 2026. 

14- Levée de l’assemblée 

CE25/26-19 Monsieur Hubert Harvey, appuyé de madame Gaëlle Généreux propose la levée 
de l’assemblée à 20 h 50. 

 

   

Jean-Baptiste Maur, secrétaire  Marie-Ève Bergeron-Gaudin, présidente 
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