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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE



Pour le fonctionnement interne : Lors des consultations du centre de services scolaire :1. 2.

MEMBRES DU CONSEIL

DATES DES RENCONTRES DU CONSEIL

SUJETS TRAITÉS PAR LE CONSEIL



Notre vision
Une organisation moderne en constante évolution, à l’écoute des besoins de sa communauté 
et constituée d’une équipe engagée à tout mettre en œuvre pour soutenir la persévérance 
scolaire et la réussite de chacun de ses élèves.

Pour assurer la bonne marche de l’école : Pour préparer la prochaine année :3. 4.
SUJETS TRAITÉS PAR LE CONSEIL (SUITE)

PLAN DE LUTTE CONTRE L’INTIMIDATION ET LA VIOLENCE À L’ÉCOLE

cscapitale.qc.ca

Le centre 
de services 
scolaire, 
c'est...

45 écoles primaires
3 écoles primaires-secondaires
9 écoles secondaires
7 centres de formation professionnelle
2 centres de formation générale des adultes

•  Plus de 28 800 élèves
•  Plus de 6 050 employés
•  66 établissements

Nos orientations stratégiques
Orientation 1
Améliorer la réussite et la persévérance 
scolaires de nos élèves jeunes et adultes

Orientation 2
Bonifier l’expérience éducative au sein 
de nos établissements


	Sujets traités bonne marche: Le conseil d'établissement a pris les décisions suivantes pour assurer la bonne marche de l'école :- Approbation :activités et sorties éducatives 2019-2020; bourses octroyées pour des demandes provenant d'élèves et membres du personnel visant la réussite scolaire par le biais du fonds à destination spéciale pour l'année en cours; création d'un nouveau fonds à destination spéciale pour le rond point; frais exigés aux parents pour 2020-2021; listes de matériel scolaire pour 2020-2021; calendrier 2020-2021.- Adoption :grille-matières des différents niveaux pour 2020-2021; budget 2020-2021; principes d'encadrement des frais exigés aux parents pour 2020-2021; règles de vie pour 2020-2021; plan de lutte contre l'intimidation et la violence.
	Sujets traités prochaine année: Le conseil d'établissement a discuté des sujets suivants afin de préparer la prochaine année :- Date et ordre du jour de l'assemblée générale des parents de septembre 2020.- Fête de la rentrée 2020.- Plan d'action concernant la disparition du stationnement de l'école.- Travaux d'agrandissement.- Politiques des voyages scolaires.
	plan de lutte: En conformité avec l’article 75.1 de la Loi sur l’instruction publique, le conseil d’établissement a procédé à l’évaluation des résultats de l’école au regard du Plan de lutte contre l’intimidation et la violence à l’école. Ce plan d’action a fait l’objet d’une révision, telle qu’exigée annuellement par la loi.
	Membres conseils: Parents :Geneviève BoivinIsabelle GélinasAnne HurtubiseNicolas LamoureuxChristine LatrasseAnnie-Amélie MorissetteJean-Philippe Perreault
	Membres conseils suite: Élèves :Matéo PapadimitriouLoan RiouxReprésentante de la communauté :Alison PaquetDirectrice : Marlène BureauDirectrice adjointe :Anne-Marie Lemieux (Audrey Cook)
	Membres conseils suite 2: Membres du personnel :Mia Bernard-LandryRomy CôtéDiane De CarufelValérie DrapeauGuillaume LaroseThierry Nadeau-CossetteDoreen PerreaultEstelle Voyer
	Date rencontre suite 2: 
	Date rencontre: 7 octobre 20199 décembre 201910 février 202025 mai 202022 juin 2020
	Date rencontre suite: 
	Sujets traités interne: Pour assurer le fonctionnement du conseil d'établissement, nous avons pris les décisions suivantes :- Élection de la présidence, de la vice-présidence et des secrétaires du conseil d'établissement.- Adoption des règles de régie interne et adoption des modifications en temps de pandémie.- Adoption du calendrier des rencontres.- Adoption du budget de fonctionnement du conseil d'établissement pour l'année en cours.- Adoption de trois dates de tombée pour les demandes pour le fonds à destination spéciale.- Adoption du rapport annuel 2019-2020 du conseil d'établissement.- Adoption d'une résolution concernant l'utilisation du budget du conseil d'établissement pour la création de cinq bourses d'études de 120 $.- Approbation de la résolution pour le plan de déploiement des mesures 2019-2020.
	Sujets traités consultation: Le conseil d'établissement a été consulté par la commission scolaire sur les sujets suivants :- Plan triennal de répartition et de destination des immeubles pour les années 2020-2021, 2021-2022 et 2020-2023.- Offre d'un parcours complet de la 1re à la 5e secondaire à Cardinal-Roy.- Critères de sélection d'une direction d'école.- Amendement à la politique relative aux contributions financières exigées des parents et des usagers.
	Message Présidence: Quelle année rocambolesque ce fut! La vie et les habitudes de tous furent chamboulées par l’événement hors du commun qu’est la pandémie de COVID19 et le confinement d’une très grande partie de la société québécoise. Notre école Joseph-François-Perrault, toute confinée qu’elle fut, a aussi été au cœur de l’action. Grâce à sa dynamique équipe, les élèves ont pu obtenir du soutien dans ces moments extraordinaires. Le conseil d’établissement est satisfait de la gestion de la crise.Divers autres chantiers ont occupé nos efforts cette année. Le projet d’agrandissement de l’école suit son cours normalement et nous surveillerons les prochaines étapes dans les mois à venir. L’équipe du conseil d’établissement a établi cette année encore les critères de sélection du directeur d’école, les règlements de l’école ainsi que le plan de lutte à l’intimidation. De plus, le conseil d’établissement a adopté le plan de déploiement des mesures budgétaires. Bien que celui-ci soit toujours déficitaire, il est en légère amélioration par rapport à l’année précédente. Tout en étant conscient de l’importance de ce dossier, le conseil d’établissement réitère que les élèves doivent rester au cœur des actions de l’école et que celle-ci doit avoir les moyens d’y arriver. Par ailleurs, notre équipe travaille avec le Centre des services scolaires de la Capitale (anciennement la Commission scolaire de la Capitale) afin de redéfinir le bassin scolaire (la provenance des élèves) de l’école. Enfin, cette année encore, le conseil d’établissement a contribué à des projets particuliers (sports, finissants, motivation scolaire) de l’équipe-école à travers son fond à destination spéciale.Geneviève BoivinPrésidente du conseil d'établissement
	Président: Geneviève Boivin
	Directeur: Marlène Bureau
	Nombre d'élèves: 635 élèves
	Particularité établissement: - Programme PEI de la 1re à la 5e secondaire.- Co-enseignement et enseignants-ressources de la 1re à la 3e secondaire.- Environ 1/3 des élèves font partie d'une équipe sportive en parascolaire.- École multiethnique.- Trois façons de faire du théâtre.- Voyages culturels, linguistiques et communautaires.- Cours d'allemand.- Comité environnement.
	Programmes-Projets offerts: - Formation générale de la 1re à la 5e secondaire.- Programme d'éducation intermédiaire (PEI) de la 1re à la 5e secondaire.- Plusieurs sports en parascolaire.- Projet Antre-Classe au 1er cycle.- Projets avec l'organisme Fusion Jeunesse.- Théâtre et improvisation en parascolaire.- Projet MaTV.
	Valeurs projet éducatif: - Bien-être- Respect- Responsabilisation- Dépassement- Ouverture
	Directeurs adjoints: Anne-Marie Lemieux (juillet à janvier)Audrey Cook (février à juin)
	Gestionnaire administratif: 
	Coordonnées: 140, chemin Sainte-FoyQuébec (Qébec)  G1R 1T2
	poste: 4060
	telec: 525-8195
	site: www.ecolejfperrault.ca
	courriel: ecole.jfperrault@cscapitale.qc.ca 
	Nom établissement: ÉCOLE SECONDAIRE JOSEPH-FRANÇOIS-PERRAULT


